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1 § YHDISTYKSEN NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on Porvoon Seudun Selkäyhdistys ry Borgånejdens
Ryggförening rf

Yhdistyksen kokous- ja pöytäkirjakieli on suomi.

Yhdistyksen kotipaikka on Porvoon kaupunki ja toimialue Porvoon
seutu.

 2 § TOIMINNAN TARKOITUS

Yhdistyksen tarkoituksena on edistää selkäsairaiden ja
selkäongelmaisten kuntoutusta ja hyvinvointia toimimalla:

- selkäsairauksien ja -vammojen ennalta ehkäisemiseksi ja
torjumiseksi

- selkäsairauksien hoidon ja laaja-alaisen kuntoutuksen lisäämiseksi
ja sen saatavuuden

parantamiseksi

- jäsentensä sosiaaliturvan lisäämiseksi jahenkisen vireyden sekä
fyysisen kunnon ylläpitämiseksi

 3 § TOIMINTAMUODOT

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

Järjestää neuvonta- ja liikuntatilaisuuksia, kuntoutuskursseja ja
muita vastaavia kuntoutumista edistäviä tilaisuuksia.

- harjoittaa tiedotus-, terveyskasvatus-, koulutus- ja
julkaisutoimintaa,

- järjestää keskustelu ja yhdessäolo tilaisuuksia sekä kerho-,
virkistys- ja harrastustilaisuuksia

- on paikallistasolla yhteistoiminnassa viranomaisten sekä
sellaisten järjestöjen, laitosten ja muiden yhteisöjen kanssa,
joiden toiminta koituu selkäoireisten henkilöiden hyväksi, ja on

yhteistyössä muiden selkäyhdistysten kanssa.

Yhdistys on Selkäliitto ry:n jäsenyhdistys.
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4 § TOIMINNAN RAHOITUS

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi ottaa vastaan lahjoituksia ja
testamentteja, omistaa irtainta ja kiinteää omaisuutta, toimeenpanna
asianmukaisen luvan saatuaan arpajaisia, rahankeräyksiä, myyjäisiä,
juhlia ja maksullisia huvitilaisuuksia.

Yhdistys voi välittää voittoa tavoittelematta jäsenilleen
tarkoitukseensa liittyviä kuntoutus- tuotteita sekä harjoittaa
sellaista elinkeino- ja ansiotoimintaa, joka liittyy välittömästi
sen tarkoituksen toteuttamiseen tai joka on taloudellisesti
vähäarvoista.

5 § JÄSENET

Yhdistyksen jäseniä ovat varsinaiset jäsenet ja kannatusjäsenet.

Varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä henkilö, jolla on
selkäsairaus tai muu selkäongelma tai muu henkilö, joka haluaa
toimia yhdistyksen tarkoituksen toteuttamiseksi ja hyväksyy säännöt.

Kannatusjäseneksi voidaan hyväksyä yksityinen henkilö tai
oikeuskelpoinen yhteisö, joka haluaa tukea yhdistyksen toimintaa.

Jäsenet hyväksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.

Saavutetut jäsenoikeudet säilyvät.

6§ JÄSENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä
kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka
ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi
pöytäkirjaan.

Hallitus voi erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen on jättänyt
erääntyneen jäsenmaksunsa maksamatta tai muuten jättänyt täyttämättä
velvoitukset, joihin hän on yhdistykseen liittymällä sitoutunut tai
menettelyllään yhdistyksessä tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistystä tai ei enää täytä laissa taikka
yhdistyksen säännöissä mainittuja jäsenyyden ehtoja.

7§ JÄSENMAKSUT

Varsinaisilta jäseniltä perittävän vuotuisen jäsenmaksun ja
vuotuisen kannatusjäsenmaksun suuruudesta päättää syyskokous.
Yhdistys voi valtuuttaa Selkäliiton hoitamaan jäsenmaksujen perinnän
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sen puolesta.

8 § HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa
valitut puheenjohtaja ja 6 muuta varsinaista jäsentä sekä 4
varajäsentä.

Hallituksen toimikausi on vuosi.

Hallitus edustaa yhdistystä sekä käyttää sen toimeenpanovaltaa ja
päättää yhdistyksen irtaimen omaisuuden hankkimisesta ja
luovuttamisesta sekä kiinteän ja irtaimen omaisuuden
kiinnittämisestä ja panttaamisesta.

Yhdistyksen puheenjohtajan, hallituksen muiden varsinaisten jäsenten
ja varajäsenten tulee olla yhdistyksen varsinaisia jäseniä.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sekä ottaa
keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut
tarvittavat toimihenkilöt.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan ja hänen ollessaan estynyt
varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen olevan aihetta
tai kun vähintää puolet hallituksen jäsenistä sitä vaatii.

Hallitus on päätösvaltainen, kun puolet sen jäsenistä ja lisäksi
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja on läsnä. Äänestykset
ratkaistaan ehdottomalla enemmistöllä.

Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni, vaaleissa
kuitenkin arpa.

Hallituksen kokouksissa on pidettävä pöytäkirjaa, joka on kokouksen
puheenjohtajan ja sihteerin allekirjoitettava.

Hallituksen tehtävänä on erityisesti

1.johtaa ja kehittää yhdistyksen toimintaa,

2.valvoa, että yhdistyksen taloutta ja omaisuutta hoidetaan
huolellisesti sekä, että sen saamia lahjoituksia, avustuksia ja
testamenttivaroja käytetään luovuttajan määräysten mukaisesti,

3.laatia ja esittää vuosittain yhdistyksen kokoukselle ehdotukset
toimintasuunnitelmaksi, talousarvioksi, toimintakertomukseksi ja
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tilinpäätökseksi, sekä lähettää niistä yhdistyksen kokouksen
päätökset tiedoksi liitolle,

4.valmistella yhdistyksen kokouksessa käsiteltävät asiat,

5.huolehtia yhteydenpidosta jäseniin, toisiin yhdistyksiin ja
liittoon.

6.ohjata valittuja toimielimiä,

7.ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilöt, päättää heidän
palvelussuhteensa ehdoista ja valvoa heidän toimintaansa,

8.huolehtia ja vastata siitä, että yhdistyksen toiminta tapahtuu
lain sekä liiton sääntöjen mukaisesti.

Hallitus on vastuussa toiminnastaan yhdistyksen kokoukselle.

9§ TOIMIELIMET

Hallitus voi toiminnan toteuttamista varten asettaa avukseen
toimikuntia tai työryhmiä. Hallituksen puheenjohtajalla on läsnäolo-
ja puheoikeus toimielinten kokouksissa. Kokouksista laaditaan
muistio, joka on toimitettava hallitukselle.

Toimielinten toiminta ja talous sisältyvät yhdistyksen
toimintasuunnitelmaan ja

talousarvioon sekä toimintakertomukseen ja tilinpäätökseen.

10§ YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, sihteeri tai rahastonhoitaja, kaksi yhdessä.

11§ TILIKAUSI JA TILINTARKASTUS

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
toimintakertomus on annettava toiminnantarkastajalle viimeistään
kolme viikkoa ennen kevätkokousta. Toiminnantarkastajan tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa viimeistään kaksi viikkoa ennen
kevätkokousta hallitukselle.

12§ YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
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yhdistyksen kokouksen niin päättäessä myös postitse taikka
tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen
aikana tai ennen kokousta.

Yhdistys pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta.

Yhdistyksen kevätkokous pidetään tammi-toukokuussa ja syyskokous
syys-joulukuussa hallituksen määräämänä päivänä.

Ylimääräinen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää
tai kun hallitus katsoo sen aiheelliseksi tai kun vähintään
kymmenesosa (1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti
vaatii. Kokous on pidettävä kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa
siitä, kun vaatimus sen pitämisestä on esitetty hallitukselle.

Yhdistyksen kokouksessa varsinaisella jäsenellä, on yksi ääni.
Kannatusjäsenellä on yhdistyksen kokouksessa läsnäolo- ja
puheoikeus, mutta ei äänioikeutta.

Yhdistyksen kokouksen päätökseksi tulee se mielipide, joka on saanut
enemmistön annetuista äänistä. Äänten mennessä tasan ratkaisee
puheenjohtajan ääni, vaaleissa ja umpilippuäänestyksissä tulos
ratkaistaan arvalla.

13§ YHDISTYKSEN KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vähintään
seitsemän vuorokautta ennen kokousta jäsenille postitetuilla
kirjeillä, tai yhdistyksen kotipaikkakunnalla ilmestyvässä
sanomalehdessä, tai sähköpostitse niille jäsenille, jotka ovat
ilmoittaneet

sähköpostiosoitteensa yhdistykselle. Kutsussa on mainittava
kokouksessa käsiteltävät asiat.

14§ VARSINAISET KOKOUKSET

Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1.kokouksen avaus

2.valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi
pöytäkirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa

3.todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus,
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4.hyväksytään kokouksen esityslista

5.esitetään tilinpäätös, toimintakertomus ja toiminnantarkastajan
lausunto

6.päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7.käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1.kokouksen avaus

2.valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan
tarkastajaa ja tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa,

3.todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus,

4.hyväksytään kokouksen esityslista

5.vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä
varsinaisten jäsenten ja kannatusjäsenten jäsenmaksut seuraavalle
kalenterivuodelle

6.päätetään hallituksen jäsenten ja toiminnantarkastajan
kulukorvauksista

7.valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jäsenet

8.valitaan yksi toiminnantarkastaja ja yksi varatoiminnantarkastaja

9.käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat

Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen
kevät- tai syyskokoukseen käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava
siitä kirjallisesti hallitukselle niin hyvissä ajoin, että asia
voidaan sisällyttää kokouskutsuun.

15§ SÄÄNTÖJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on
tehtävä yhdistyksen kokouksessa vähintään kolme neljäsosan (3/4)
enemmistöllä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava
sääntöjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkautumisesta.

Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat yhdistyksen
tarkoituksen edistämiseen purkamisesta päättävän kokouksen
määräämällä tavalla.



Sivu: 7(7)

Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi käytetään sen varat samaan
tarkoitukseen.

16§ MUITA MÄÄRÄYKSIÄ

Muissa kohdissa noudatetaan yhdistyslain määräyksiä.


